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Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione di personale stagionale 
anno 2019 – Porto di Arenzano S.r.l. 

 
 

Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________ 
nato/a a_____________________________________________________________ 
il____/____/_______C.F.______________________________________residente a 
___________________________(     ) in Via ____________________________ 
__________________________________ n.____ Cell_______________________ 
Tel____________________Email________________________________________ 
 

dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 sotto la 
propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del 
medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, quanto 
segue:  

 di essere in possesso della cittadinanza italiana / oppure indicare lo Stato 
dell’Unione Europea_____________________________________________;  

 di godere di diritti civili e politici; 

 di aver compito 18 anni; 

 di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 
_________________________________ ovvero i motivi della non iscrizione o 
della cancellazione dalle medesime_________________________________ 
______________________________________________________________ 

 di essere in regola con le norme relative agli obblighi di leva ( solo per i 
cittadini soggetti all’obbligo medesimo);  

 di essere immune da condanne penali e comunque da ogni fatto che comporti 
la non legittima costituzione del rapporto di lavoro;  

 di non essere stato interdetto/a dai pubblici uffici, non ché destituito/a, 
espulso/a o dispensato/a dall’impiego o dal lavoro presso la Pubblica 
Amministrazione, ovvero di non essere stato dichiarato/a decaduto/a per 
avere conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati 
da invalidità insanabile;  

 di non essere coinvolto in alcun procedimento amministrativo o giudiziario 
previsto dal D. Lgs 231/01 e s.m.i.;  

 di avere l’idoneità psico-fisica per il posto da ricoprire;  

 Di aver conseguito il brevetto di assistente bagnante in 
data_____________________ rilasciato da ___________________________ 

 Di aver effettuato le seguenti esperienze lavorative:                            
(specificare, per quelle nel settore nautico - balneare e turistico data inizio e 
fine servizio e nominativo della struttura)______________________________ 
______________________________________________________________
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______________________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 
______________________________________________________________ 
______________________________________________________________ 
 

 

 Di aver conseguito i seguenti titoli di 
studio_________________________________________________________ 
_____________________________________________________________ 

 Di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione: (specificare data ed ente) 
______________________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________ 

 Di essere in possesso delle seguenti patenti di guida e/o abilitazioni 
professionali: (specificare categoria, data ed ente di rilascio)  
______________________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________ 

 Di conoscere le seguenti lingue straniere (specificare il livello di 
conoscenza)____________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________ 

 Di avere particolare esperienza lavorativa nei seguenti settori (specificare 
periodo e struttura): 
gestione e conduzione stabilimenti balneari   SI NO 
______________________________________________________________ 
gestione e conduzione impianti piscine    SI NO 
______________________________________________________________ 
gestione e conduzione bar-gelaterie-ristoranti   SI NO 
______________________________________________________________ 
accoglienza turistica e intrattenimento    SI NO 
______________________________________________________________ 
gestione e controllo accessi     SI NO 
______________________________________________________________ 
rapporti con persone diversamente abili   SI NO 
______________________________________________________________ 
addestramento e cura animali domestici   SI NO 
______________________________________________________________ 
conduzione di natanti o imbarcazioni    SI NO 
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______________________________________________________________ 
 

cantieristica nautica      SI NO 
______________________________________________________________ 
 

pulizia spiagge e raccolta rifiuti    SI NO 
______________________________________________________________ 
 

 Di essere occupato presso ________________________________in qualità 
di __________________tipo di rapporto______________________________ 

 

 Di essere studente presso_________________________________________ 
 

 Di essere disponibile all’attività lavorativa dal ___________al _____________ 

contratto part-time □      contratto full-time □ 

 

 Di aver praticato agonisticamente i seguenti sport (indicare gli anni di attività) 
 
______________________________________________________________
______________________________________________________________ 

 Altre capacità, competenze e esperienze: 
______________________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________
______________________________________________________________ 

 

 

 di accettare in modo incondizionato tutte le norme previste per la presente 
selezione; 

 
 
Si allega: 
-curriculum vitae 
-copia di carta di identità 
- copia del brevetto di assistente bagnante 
 
Data:____________________ 
 
 

        Il Dichiarante 
 
          _______________________________ 
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“Informativa ai sensi dell’art.13 Regolamento UE 679/2016” 
 
I dati personali da Lei forniti saranno trattati dalla Porto di Arenzano S.r.l. la quale fornisce di seguito le 
informazioni di cui all’art. 13 Regolamento UE 2016/679. 
Titolare del trattamento: 
Il Titolare del trattamento è la Porto di Arenzano S.r.l. con sede legale in Lungomare Stati Uniti, 38, 
Arenzano, P.IVA 03164440103 (di seguito per brevità denominata Porto di Arenzano S.r.l.). 
Finalità del trattamento dei dati. 
I Suoi Dati Personali saranno trattati per le seguenti finalità: 

 Per procedere alla selezione del personale stagionale; 

 Per redigere e pubblicare la graduatoria finale della selezione sul sito internet della Porto di 
Arenzano S.r.l.; 

 Per adempiere agli obblighi di legge in materia di selezione e reclutamento del personale da parte 
di Enti Pubblici; 

Base giuridica del trattamento 
La base giuridica del trattamento è la fase di selezione del personale necessaria al fine dell’eventuale 
conclusione del contratto di lavoro stagionale. 
Obbligatorietà al conferimento dei dati e conseguenze al loro mancato conferimento.   
Il mancato conferimento dei Suoi dati personali comporterà per Lei l’impossibilità di partecipare alla 
selezione del personale stagionale indetta dalla Porto di Arenzano S.r.l..  
Durata del trattamento.  
I Suoi dati personali acquisiti al momento della selezione saranno trattati per tutta la durata della 
stessa e, successivamente, fino alla prescrizione dei diritti tutelabili per mezzo di tali dati e fino alla 
decorrenza dei termini previsti per adempiere ad obblighi di legge. 
Destinatari dei dati 
I Suoi dati potranno essere inviati a:  

 Al personale interno incaricato della selezione; 

 Ad eventuali consulenti esterni che collaborano alla fase di selezione. 
Diffusione dei dati 
I Suoi dati personali saranno oggetto di diffusione tramite pubblicazione sul nostro sito internet alla 
pagina “amministrazione trasparente” per adempiere ad obblighi di legge. 
Diritti dell’Interessato 
Porto di Arenzano S.r.l. la informa che Lei ha diritto, nei limiti prescritti dal Regolamento UE 2016/679, 
di chiedere: 

 L’accesso ai dati personali e la ratifica o la cancellazione degli stessi; 

 La limitazione del trattamento che La riguardano o di opporsi al loro trattamento; 

 La portabilità dei dati. 
I suddetti diritti potranno essere fatti valere dall’interessato scrivendo alla Porto di Arenzano S.r.l.  
all’indirizzo di posta elettronica privacy@portodiarenzano.it  o a mezzo posta ordinaria a: Porto di 
Arenzano S.r.l. Lungomare Stati Uniti, 38, 16011 Arenzano (GE). 
Diritto di reclamo 
Qualora Lei ritenga che il trattamento dei Suoi dati personali avvenga in violazione di quanto previsto 
dal Regolamento ha il diritto di proporre reclamo al Garante (art. 77 del Regolamento), o di adire le 
opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento). 
 
Per presa visione della presente “Informativa sul Trattamento dei Dati Personali” 
 
Data:_____________________________________________________      
 
 
Nominativo:________________________________________________ 
 
 
Firma_____________________________________________________ 
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